广东省住房和城乡建设厅关于调整改进

住房和城乡建设领域施工现场专业人员

职业培训工作的通知
各地级以上市住房城乡建设主管部门，省属有关建筑业企业：

为贯彻落实《住房和城乡建设部关于改进住房和城乡建设领域施工现场专业人员职业培训工作的指导意见》（建人〔2019〕9号）、《住房和城乡建设部办公厅关于推进住房和城乡建设领域施工现场专业人员职业培训工作的通知》（建办人函〔2019〕384号）、《住房和城乡建设部人事司关于进一步做好住房和城乡建设领域施工现场专业人员职业培训机构遴选工作的通知》要求，结合我省施工现场专业人员职业培训试点开展情况，现制定调整改进我省住房和城乡建设领域施工现场专业人员（以下简称施工现场专业人员）职业培训工作的通知如下。

一、指导思想
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大精神，坚持以人为本、服务行业发展、贴近岗位需求、突出专业素养，按照“放管服”改革要求，落实企业对施工现场专业人员职业培训主体责任，发挥企业、行业组织、职业院校等各类培训机构优势，不断完善施工现场专业人员职业教育培训机制，提高培训质量。发挥住房城乡建设主管部门政策指导、监管服务重要作用，促进施工现场专业人员职业培训规范健康发展。

二、职责分工

根据住房城乡建设部有关文件要求和我省“放管服”改革精神，进一步调整和明确省级行业主管部门、地级以上市行业主管部门、培训机构在培训工作过程中的职责。

（一）省住房城乡建设厅。统筹指导全省施工现场专业人员职业培训工作。包括：一是明确培训机构遴选要求；二是对各地级以上市住房城乡建设主管部门遴选确认的培训机构进行备案，并公布名单；三是建立培训机构名录并施行动态管理，加强职业培训和继续教育的事中事后监管；四是指导和监督各地级以上市住房城乡建设主管部门开展相关工作。
（二）各地级以上市住房城乡建设主管部门。按照属地管理原则负责管理本行政区域职业培训工作。包括：一是负责国家、省有关施工现场专业人员职业培训政策在本行政区域内的贯彻落实工作；二是负责本行政区域内施工现场专业人员职业培训机构的遴选确认，报省住房城乡建设厅备案；三是建立完善动态管理机制，负责指导、监督本行政区域内的培训机构开展工作；四是负责通过住房城乡建设行业从业人员培训管理信息系统（以下简称全国培训管理信息系统）上传培训机构信息，并对培训机构提交的测试计划、测试成绩进行审核；五是负责报送本行政区域内的施工现场专业人员职业培训工作开展情况；六是畅通反映渠道，完善社会监督，负责受理本行政区域内涉及施工现场专业人员职业培训的各类投诉、举报。

（三）培训机构。符合条件的企业、职业院校和职业培训机构（以下统称培训机构）按照“谁培训、谁负责”的原则，经申请、确认、备案公布后可以对施工现场专业人员开展培训、测试、发证。包括：一是在培训测试核准的范围内，按计划组织实施施工现场专业人员培训与测试，并接受住房城乡建设行政主管部门的工作指导和监管；二是制订符合施工现场专业人员培训测试与继续教育所需要的组织分工、岗位职责和规章制度；三是负责审核参加本机构培训测试的报名人员资格，制订并报送符合规定的培训与测试计划；四是组织开展继续教育；五是负责档案资料的收集、整理与归档；六是负责将培训测试违规人员加入管理系统“测试黑名单”；七是负责与培训测试、继续教育相关的其他工作。

三、规范工作程序

充分利用住房城乡建设部统一建立的全国培训管理信息系统，规范培训合格证书发放和管理，培训合格证书作为施工现场专业人员培训后具备相应专业知识水平的证明，在全国范围内互联互通。

（一）遴选培训机构并公布名录。根据住房城乡建设部明确的培训机构有关要求，我厅已修订《广东省住房和城乡建设领域施工现场专业人员培训机构基本条件》（见附件1）。鼓励龙头骨干企业建立培训机构，按照职业标准和要求组织开展培训。符合条件的培训机构（含前期公布的14家培训试点机构及向地级以上市申报的培训机构）需在2023年8月10日前（含当天），按照属地管理原则重新向地市住房城乡建设主管部门提交申报表（见附件2）和申报材料。各地级以上市住房城乡建设主管部门收集、整理各培训机构申报材料，按培训机构分配名额（见附件3），对照附件1明确的基本条件，结合各地实际，通过组织专家评估、实地查看等形式遴选确认，对拟确定的培训机构名单进行公示，于2023年8月18日前将遴选确认的培训机构名单上报省住房城乡建设厅人事处。省住房城乡建设厅对拟确定的培训机构名单汇总公示，公示无异议后备案，并及时向社会公布，供有需求的企业和人员自主选择。

（二）开展培训和测试。在住房城乡建设部未推出新的职业标准、培训大纲前，培训机构应依据《建筑与市政工程施工现场专业人员职业标准》（JGJ/T250-2011）、《建筑与市政工程施工现场专业人员考核评价大纲》组织开展施工现场专业人员培训（施工现场专业人员暂开设职业培训岗位名称，见附件4），保证培训质量。培训完成后，各地培训机构向当地市住房城乡建设主管部门提交测试申请，经审核符合测试要求的，由培训机构组织进行统一测试。测试试题由全国统一测试题库自动生成。

（三）生成培训合格证。培训测试完成后，测试合格人员数据将上传至全国培训管理信息系统。该系统按照统一编码规则为测试合格人员生成电子培训合格证，培训机构或测试合格人员可自行下载、打印。

（四）推动继续教育多样化。根据住房城乡建设部有关施工现场专业人员继续教育工作要求，建立省施工现场专业人员继续教育信息归集平台，省、市两级指导培训机构探索务实高效的继续教育组织形式，充分发挥各类人才培养基地、继续教育基地、培训机构作用，鼓励相关培训机构自行开发网络平台，积极推广“互联网+培训”模式，为施工现场专业人员提供多渠道、多类型的继续教育资源。
四、有关要求

（一）加强监督指导。各地级以上市住房城乡建设主管部门要按照属地管理原则，加强对培训全过程监督指导，要积极探索视频监控等信息化手段加大监督力度，建立完善培训机构“优胜劣汰”进出机制及培训信息公开制度，对在培训、测试环节中违规操作、弄虚作假的培训机构要予以通报，责令整改，情节严重的应提请省住房城乡建设厅清出培训机构名单。省住房城乡建设厅每年对培训机构组织抽查，抽查比例不低于10%，对检查发现或被举报经调查核实弄虚作假的，要依法依规从严从紧予以处理。

（二）提高培训质量。培训机构应健全培训制度，提高管理水平，加强师资力量，完善培训课程，规范开展培训，及时向社会公开培训信息。做好培训报名表、签到表、课堂视频、照片、培训测试录像等资料留存备查，自觉接受住房城乡建设主管部门监督管理，保证培训质量和效果。

（三）积极稳妥推进。各地级以上市住房城乡建设主管部门要高度重视职业培训工作，不断完善工作机制和配套措施，及时研究解决工作中的矛盾问题，推进施工现场专业人员职业培训规范健康发展。要明确专人负责，填写《住房和城乡建设领域施工现场专业人员职业培训联络表》（附件6），于2023年7月21日前报省住房城乡建设厅人事处。

附件：1.广东省住房和城乡建设领域施工现场专业人员

培训机构基本条件

2.广东省住房和城乡建设领域施工现场专业人员

            职业培训机构申报表

3.各地级以上市培训机构名额分配表

          4.施工现场专业人员暂开设职业培训岗位名称

          5.住房和城乡建设领域施工现场专业人员职业培训报名条件   

6.住房和城乡建设领域施工现场专业人员职业培训联络表

                  广东省住房和城乡建设厅

                        2023年7月  日

（联系人：龚昀,020-83133525;黄炜琼，020-83133615）



